قرارداد ترخیص کالا از گمرک
این قرارداد در تاریخ ......../......../.......... بین طرفین زیر منعقد گردید:
ماده ۱- مشخصات طرفین
الف) صاحب کالا (کارفرما)
نام شخص / شرکت: ..................................................................
شماره ثبت (در صورت حقوقی بودن): ..................................................................
شناسه ملی: ..................................................................
نماینده قانونی: ..................................................................
سمت: ..................................................................
نشانی: ........................................................................................................................
کدپستی: ..................................................................
تلفن: ..................................................................
که از این پس در این قرارداد «صاحب کالا» نامیده می‌شود.
ب) ترخیص‌کار (حق‌العمل‌کار)
نام شخص / شرکت: ..................................................................
شماره ثبت (در صورت حقوقی بودن): ..................................................................
شناسه ملی / کد ملی: ..................................................................
شماره پروانه حق‌العمل‌کاری گمرک: ..................................................................
مرجع صادرکننده: ..................................................................
نشانی: ........................................................................................................................
کدپستی: ..................................................................
تلفن: ..................................................................
که از این پس «ترخیص‌کار» نامیده می‌شود.

ماده ۲- موضوع قرارداد
موضوع این قرارداد، انجام کلیه امور مربوط به ترخیص کالا از گمرک توسط ترخیص‌کار به نمایندگی از صاحب کالا است.
خدمات موضوع قرارداد شامل موارد زیر می‌باشد:
· دریافت اسناد و مدارک مربوط به کالا
· اخذ ترخیصیه
· انجام تشریفات گمرکی
· اخذ مجوزهای قانونی مورد نیاز
· پرداخت حقوق و عوارض گمرکی با تأمین مالی صاحب کالا
· پیگیری امور اداری مرتبط با ترخیص
· تحویل کالا از گمرک
· هماهنگی حمل کالا تا مقصد موردنظر صاحب کالا (در صورت توافق)

ماده ۳- مدارک مورد نیاز
صاحب کالا متعهد است مدارک زیر را در اختیار ترخیص‌کار قرار دهد:
· فاکتور خرید (Invoice)
· لیست بسته‌بندی (Packing List)
· بارنامه
· گواهی مبدأ
· ثبت سفارش
· اسناد بانکی (در صورت نیاز)
· سایر مدارک موردنیاز گمرک
در صورت نقص مدارک، مسئولیت تأخیر در ترخیص کالا بر عهده صاحب کالا خواهد بود.

ماده ۴- مدت قرارداد
مدت این قرارداد از تاریخ ......../......../.......... لغایت ......../......../.......... تعیین می‌شود.
در صورت توافق طرفین، قرارداد قابل تمدید خواهد بود.

ماده ۵- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت
کارمزد ترخیص‌کار به مبلغ ................................ ریال تعیین می‌شود که به یکی از روش‌های زیر پرداخت خواهد شد:
□ مبلغ ثابت
□ به ازای هر کیلوگرم کالا
□ به ازای هر کانتینر
□ بر اساس توافق طرفین
پرداخت‌ها به شرح زیر انجام می‌شود:
1. پیش‌پرداخت: ................. درصد
2. پس از انجام تشریفات گمرکی: ................. درصد
3. پس از تحویل نهایی کالا: ................. درصد

ماده ۶- هزینه‌های ترخیص
پرداخت کلیه هزینه‌های قانونی از جمله:
· حقوق ورودی
· عوارض گمرکی
· مالیات
· هزینه انبارداری
· هزینه بازرسی
· هزینه اخذ مجوزها
· هزینه حمل
· سایر هزینه‌های قانونی
بر عهده صاحب کالا خواهد بود، مگر آنکه به‌صورت کتبی توافق دیگری میان طرفین انجام شود.

ماده ۷- تعهدات ترخیص‌کار
ترخیص‌کار متعهد است:
1. امور ترخیص کالا را مطابق قوانین و مقررات گمرکی انجام دهد.
2. در حفظ اسناد و مدارک صاحب کالا نهایت دقت را به عمل آورد.
3. اطلاعات مربوط به کالا و اسناد تجاری را محرمانه نگه دارد.
4. در سریع‌ترین زمان ممکن نسبت به انجام تشریفات ترخیص اقدام نماید.
5. پس از پایان عملیات، اسناد و مدارک مربوط را به صاحب کالا تحویل دهد.
6. بدون اجازه کتبی صاحب کالا، کالا یا اسناد مربوط را در اختیار شخص ثالث قرار ندهد.

ماده ۸- تعهدات صاحب کالا
صاحب کالا متعهد است:
1. کلیه مدارک لازم را به‌موقع در اختیار ترخیص‌کار قرار دهد.
2. هزینه‌های مربوط به ترخیص را در موعد مقرر پرداخت نماید.
3. اطلاعات صحیح و کامل درباره کالا ارائه کند.
4. در صورت نیاز، همکاری لازم جهت اخذ مجوزهای قانونی را انجام دهد.

ماده ۹- تضمین حسن انجام تعهدات
در صورت توافق طرفین، ترخیص‌کار جهت تضمین حسن انجام تعهدات، یک فقره:
□ سفته
□ چک
□ ضمانت‌نامه بانکی
به مبلغ ................................ ریال به صاحب کالا تحویل می‌دهد.
پس از انجام کامل تعهدات و تسویه‌حساب نهایی، تضمین مسترد خواهد شد.

ماده ۱۰- فورس ماژور
در صورت وقوع حوادث غیرقابل پیش‌بینی مانند جنگ، زلزله، سیل، آتش‌سوزی، تغییرات ناگهانی قوانین گمرکی، تعطیلی گمرکات، اعتصاب، محدودیت‌های دولتی یا سایر موارد خارج از اختیار طرفین که موجب تأخیر یا عدم امکان اجرای قرارداد شود، مسئولیتی متوجه هیچ‌یک از طرفین نخواهد بود.

ماده ۱۱- فسخ قرارداد
در صورت عدم انجام تعهدات اساسی هر یک از طرفین، طرف مقابل می‌تواند پس از ارسال اخطار کتبی و عدم رفع تخلف ظرف ۱۵ روز، قرارداد را فسخ نماید.
در صورت فسخ، هزینه خدمات انجام‌شده تا تاریخ فسخ مطابق توافق طرفین محاسبه و پرداخت خواهد شد.

ماده ۱۲- محرمانگی اطلاعات
ترخیص‌کار موظف است تمامی اطلاعات تجاری، اسناد واردات، اطلاعات مالی، اطلاعات مشتریان و سایر اطلاعات محرمانه صاحب کالا را محرمانه تلقی کرده و بدون رضایت کتبی وی در اختیار اشخاص ثالث قرار ندهد.

ماده ۱۳- حل اختلاف
اختلافات ناشی از اجرای این قرارداد ابتدا از طریق مذاکره و سازش حل خواهد شد و در صورت عدم حصول توافق، موضوع در مراجع صالح قضایی یا داوری مورد توافق طرفین رسیدگی خواهد شد.

ماده ۱۴- مقررات نهایی
1. این قرارداد تابع قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ایران، به‌ویژه قوانین گمرکی و تجارت خارجی است.
2. هرگونه اصلاح یا الحاق به این قرارداد صرفاً با توافق کتبی طرفین معتبر خواهد بود.
3. این قرارداد در ۱۴ ماده و در دو نسخه با اعتبار یکسان تنظیم و پس از امضای طرفین لازم‌الاجرا است.

امضای طرفین
صاحب کالا
نام و سمت:
امضا و مهر:
تاریخ:

ترخیص‌کار
نام و نام خانوادگی:
شماره پروانه حق‌العمل‌کاری:
امضا:
تاریخ:

